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L’'Office National de la Médecine du travail
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Mission
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» Promouvoir et maintenir
I’état de santé des
travailleurs.
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Stratégies

» Curative et Préventive
» Formation ,

» Communication&
Sensibilisation

» Equipements

» Partenariats : echanges
d’expeériances, adhésions
aux organisations
specialisées.....
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Stratégies

Préventive

v Dossier de santé du Travailleur

v' Visite d’entreprise

v' Campagne de sensibilisation

v' Campagne de vaccination

v Production de conseil aux
CHST, chefs d’entreprises......

v" Visites d’embauche, Périodique
et de reprise........
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Stratégies
Curative - -
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> L'ONMT reste ouvert a toute forme de
collaboration et de coordination pouvant
contribuer a la réussite de sa mission




	Slide Number 1
	Slide Number 2
	     المكتب الوطني لطب الشغل�L’Office National de la Médecine du travail 
	المهمة�Mission 
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 13
	Slide Number 14

